
Allegato all’Avviso lett. C)

 

 
ISTITUTO TECNICO INDUSTRIALE STATALE “ETTORE MAJORANA” 
Via Montebello,11 – 72100 Brindisi 0831 587953 Fax 0831 1980446 
 

C. F.: 80002180745 C. M. BRTF030009  
E-mail:brtf030009@pec.istruzione.it indirizzo web: www.majoranabrindisi.it  

Prot. N. _______________                                              Brindisi, ___________________ 

                                                                                                                   Al Docente/Esperto 
              Sede 
 
 
 
OGGETTO: Conferimento di incarico per prestazione di lavoro autonomo occasionale per attività di 
docenza  nell’ambito  del  progetto  “Surf Your Learning”, modulo  formativo “Test No Problem”,  disciplina  
 
 ……………………………………………….. 
 
 
 
 
In esecuzione  delle deliberazioni degli Organi Collegiali dell’ITIS “E. Majorana” di Brindisi, dell’IISS 
“Pepe-Calamo” di Ostuni  e della Giunta della Provincia di Brindisi, con le quali è stato approvato il progetto  
“Surf Your Learning”, modulo formativo “Test No Problem”,  con la presente si conferisce alla S.V. 
l’incarico per prestazione di lavoro autonomo occasionale per attività di docenza nell’ambito del progetto 
“Surf Your Learning”, modulo formativo “Test No Problem”, disciplina  ….………………………………… 
 
L’oggetto dell’incarico si espliciterà nelle seguenti attività: 
 

1. n. 30 ore di attività di docenza  nella disciplina ______________________________________; 
 
2. Simulazione di test con le seguenti modalità:   

a. predisposizione e somministrazione di test iniziale al fine di tracciare un profilo di 
conoscenze e competenze di ciascun corsista e calibrare, di conseguenza, gli interventi 
didattici;  

b. simulazioni  di test in itinere, con valore prevalentemente formativo, onde creare una 
occasione di riflessione su elementi di criticità eventualmente registrate e favorire il 
processo di autovalutazione, affinché l’esperienza si traduca in un percorso di crescita 
personale, durante il quale il futuro studente universitario acquisisca una maggiore 
consapevolezza delle proprie attitudini e dei personali interessi, imparando a coniugarli 
con le esigenze del mercato del lavoro; 

c. simulazioni a conclusione di ogni percorso didattico, con valenza sommativa.  
 

3. compilazione on line di una sorta di “diario di bordo” giornaliero delle attività svolte. 
 
L’incarico in parola, inoltre, comprende la disponibilità a:  

- partecipare ad eventuali incontri propedeutici alla realizzazione delle attività; 



- svolgere l’incarico secondo il calendario predisposto dal  Comitato Tecnico-Scientifico;  
- espletare le attività di predisposizione, somministrazione e tabulazione di materiali di esercitazione, 

test di valutazione in entrata, in itinere e finali, materiale documentario; 
- predisporre la relazione finale sull’intervento svolto (max 5 pagine); 
- coadiuvare i responsabili della valutazione nel predisporre il materiale necessario per la rilevazione 

delle competenze;  
- documentare le attività di ogni percorso per “tracciare” l’iter del processo attivato e lasciarne 

“traccia” nella scuola.  
 
Gli obiettivi da realizzare attraverso l’attività di docenza sono quelli indicati nel progetto, in corrispondenza 
del percorso didattico per il quale viene conferito il presente incarico. 
 
Qualora venga accertata l’impossibilità di conseguire il risultato della prestazione entro i termini stabiliti, 
l’ITIS “E. Majorana” ha la facoltà di interrompere la prestazione riconoscendo quanto dovuto per la 
prestazione effettuata fino alla data di interruzione. 
 
Resta inteso che il compenso verrà ridotto, commisurandolo all’effettiva attività svolta, nel caso in cui, per 
qualsiasi motivo, l’incarico debba interrompersi prima del suo completamento. 
 
Il conferimento del presente incarico non implica, nè presuppone, alcun accordo palese o sottinteso di 
continuità o di rinnovo dello stesso. 
 
Al pagamento delle spettanze si provvederà, successivamente all’espletamento dell’incarico e per le ore 
effettivamente svolte,  entro 30 giorni dalla presentazione della relativa della notula/fattura e previo 
accertamento che la prestazione svolta, così come descritta dalla relazione presentata dalla S.V., corrisponde 
a quanto previsto dal contratto e  che abbia raggiunto gli obiettivi.  
 
Sulle relative spettanze verranno operate le ritenute previste dalle vigenti disposizioni di legge  per le 
prestazioni di lavoro autonomo.  
 
La S.V. si impegna altresì a prestare l’attività personalmente e correttamente, mantenendo la riservatezza e la 
segretezza su quanto sia venuto a conoscenza nello svolgimento della stessa. 
 
Le attività si svolgeranno presso la Cittadella della Ricerca S.S. 7, Km 7,3 – Brindisi, nel periodo 
presumibilmente compreso tra la seconda metà di luglio e fine agosto 2012. L’orario sarà successivamente 
concordato.  
 
Per ogni ora di docenza  effettivamente svolta è previsto un compenso onnicomprensivo pari a 50,00 euro 
lordi.  
 
Detto importo  si intende comprensivo di IVA (se dovuta), ed al lordo dell’IRAP  e degli oneri fiscali, 
previdenziali ed assistenziali come per legge (sia per la quota a carico dell’ente sia per la quota a carico del 
collaboratore), oltre che di eventuali spese di viaggio e soggiorno. 
 
La S.V., per l’espletamento dell’incarico, ove non sia già munita, dovrà provvedere in proprio alle coperture  
assicurative per infortuni e responsabilità civile.  
 
Prima dell’affidamento dell’incarico, il Docente/Esperto selezionato dovrà presentare il piano di lavoro da 
cui risultino i contenuti, le modalità, i tempi e gli strumenti che garantiranno la effettiva realizzazione 
dell’intero processo formativo.  
 
 
L’incarico oggetto del presente contratto s’intende perfezionato con la sottoscrizione della S.V. per 
accettazione e la relativa prestazione avrà inizio il …………………………. e terminerà il ………………….  
 
La S.V. , con la sottoscrizione del presente contratto, autorizza espressamente l’ITIS “E. Majorana” di 
Brindisi al trattamento dei propri dati personali per i fini del contratto e degli atti connessi e conseguenti ai 
sensi del D.lgs 196/2003. 
 



Per quanto non espressamente previsto dal presente atto si intendono richiamate le norme vigenti in materia 
di lavoro autonomo. 
 
Il presente atto sarà registrato solo in caso d’uso e le spese saranno a totale carico del richiedente. 
 
Per ogni controversia inerente all’applicazione del presente atto, il foro competente è quello di Brindisi. 
 
Brindisi,………………………. 
 
IL DIRIGENTE SCOLASTICO 
Prof. Salvatore Giuliano           
 
_____________________________         
             
    
Per accettazione, L’INCARICATO     
 
 
_____________________________         
      


