GRADO DI DIFFERENZIAZIONE NELL'UTILIZZO DELLA PREMI ALITA'- ANNO 2015

(Importi lordi)

GRADUATORIA DEI DIPENDENTI

Dipendenti di categoria D

L . Dipendenti Quota di trattamento accessorio
Fascia di merito
Numero Percentuale Importo (€) Percentuale
A 29 67,44% 1.981,56 100%
B 6 13,95% 1.882,49 95%
C 5 11,63% 1.783,41 90%
D 3 6,98% 1.684,33 85%
43 100,00%
Dipendenti di categoria C
L . Dipendenti Quota di trattamento accessorio
Fascia di merito
Numero Percentuale Importo (€) Percentuale
A 75 65,22% 1.651,30 100%
B 14 12,17% 1.568,74 95%
C 21 18,26% 1.486,17 90%
D 4 3,48% 1.403,61 85%
M 1 0,87% 0,00 0%
115 100,00%
Dipendenti di Categoria B
o . Dipendenti Quota di trattamento accessorio
Fascia di merito
Numero Percentuale Importo (€) Percentuale
A 37 48,68% 1.431,13 100%
B 18 23,68% 1.359,57 95%
C 14 18,42% 1.288,02 90%
D 6 7,89% 1.216,46 85%
E 1 1,32% 1.144,90 80%
76 100,00%
Dipendenti di categoria A
o . Dipendenti Quota di trattamento accessorio
Fascia di merito
Numero Percentuale Importo (€) Percentuale
A 21 77,78% 1.100,87 100%
B 4 14,81% 1.045,83 95%
C 2 7,41% 990,78 90%
27 100,00%

GRADUATORIA DEI TITOLARI DI POSIZIONE ORGANIZZATIVA ED ALTA PROFESSIONALITA'

Dipendenti titolari di Posizione Organizzativa

o . Dipendenti Quota di trattamento accessorio
Fascia di merito
Numero Percentuale Importo (€) Percentuale
A 10 45,45% 1.375,00 100%
A 11 50,00% 1.125,00 100%
B 1 4,55% 1.068,75 95%
22 100,00%




Dipendenti titolari di Alta Professionalita

o . Dipendenti Quota di trattamento accessorio
Fascia di merito
Numero Percentuale Importo (€) Percentuale
A 2 100,00% 1.375,00 100%
2 100,00%

GRADUATORIA DEI DIRIGENTI DEI SERVIZI

Dirigenti dei servizi ordinari

L . Dirigenti Quota di trattamento accessorio
Fascia di merito
Numero Percentuale Importo (€) Percentuale
A 7 100,00% 5.777,96 100%
7 100,00%
Dirigenti dei servizi ad interim
o . Dirigenti Quota di trattamento accessorio
Fascia di merito
Numero Percentuale Importo (€) Percentuale
A 4 100,00% 5.777,96 100%
4 100,00%
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