
MANIFESTAZIONE  DI  INTERESSE  PER  L’AFFIDAMENTO  DELL’INCARICO  DI 
RESPONSABILE DEL SERVIZIO DI PREVENZIONE E PROTEZIONE ai sensi dell’art. 31 del 
D.Lgs. n. 81/2008.

Si comunica, che questa stazione appaltante intende conferire a soggetto in possesso dei requisiti  
previsti  dalla  normativa  in  materia,  l’incarico  di  “Responsabile  del  Servizio  di  Protezione  e  
Prevenzione ai sensi dell’art. 31 del D.Lgs. n. 81/2008”, per la durata di due anni a decorrere dalla 
data di sottoscrizione del contratto.

Volendo procedere ad un affidamento diretto previa indagine di mercato, ai sensi dell’art. 125, c. 11 
del  D.Lgs.  n.  163/2006,  si  chiede  ai  soggetti  interessati,  ed  in  possesso  dei  requisiti  di  cui 
all’allegato 1, di far pervenire al protocollo di questo Ente, entro e non oltre il  03/11/2014, una 
manifestazione di interesse alla procedura in argomento.
 
La  dichiarazione  di  manifestazione  di  interesse,  debitamente  sottoscritta  dall’interessato,  dovrà 
contenere  l’indirizzo  PEC cui  desiderano  ricevere  l’eventuale  invito  di  partecipazione,  nonché 
dichiarazione del possesso dei requisiti richiesti, resa ai sensi degli artt. 46 e 47 del DPR 445/2000. 
La busta, idoneamente sigillata,  contenente la manifestazione di interesse e la documentazione di 
cui sopra dovrà recare all’esterno  oltre all’intestazione del mittente  e all’indirizzo,  la seguente 
dicitura Manifestazione di interesse per  l’affidamento dell’incarico di Responsabile del Servizio di  
Prevenzione e Protezione  ai sensi dell’art. 31 del D.Lgs. n. 81/2008 .

Eventuali richieste di chiarimenti e/o precisazioni in merito alla procedura possono essere avanzate 
al Responsabile del Procedimento ex art. 10 del D.Lgs n. 163/2006, Arch. Giovanni Camassa e- 
mail  giovanni.camassa@provincia.brindisi.it   tel 0831 565438.

Il Dirigente del Servizio 4
Ing. Sergio M. RINI



Mod.: istanza-manifestazione interesse

SPETT.LE 
PROVINCIA DI BRINDISI
SERVIZIO 4
VIA DE LEO, 3
72100 BRINDISI

OGGETTO: MANIFESTAZIONE DI INTERESSE PER  L’AFFIDAMENTO DELL’INCARICO 
DI RESPONSABILE DEL SERVIZIO DI PREVENZIONE E PROTEZIONE  ai sensi dell’art. 31 
del D.Lgs. n. 81/2008

Il sottoscritto .………………………………………………………………….…………
nato il .……………………….. a …………..……………………………...…………….
in qualità di ……………..………………………..………………………………………
della società ……………..…………………………..…………………….……………...
con sede in …………….………………………………..………………….……………..
con codice fiscale n. ………………………………………..……………….……………
con partita I.V.A. n.  ……………………...……………………..………….……………
indirizzo PEC  ……………………………………………………………………………

COMUNICA 
la manifestazione di interesse alla procedura attinente l’individuazione del Responsabile del 
Servizio di Prevenzione e Protezione ai sensi dell’art. 31 del D.Lgs. n. 81/2008

A tal fine, ai sensi degli articoli 46 e 47 del D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445, consapevole 
delle sanzioni penali previste dall'articolo 76 del medesimo D.P.R. 445/2000, per le ipotesi di falsità 
in atti e dichiarazioni mendaci ivi indicate,

DICHIARA:

1. il possesso dei requisiti previsti dall’art. 32 del D.Lgs. n. 81/2008  (vedere allegato 1)
2. di aver ricoperto negli ultimi tre anni almeno un servizio della stessa tipologia (RSPP) di 

durata minima di due anni continuativi a favore di Amministrazioni Pubbliche e/o private 
con più di 300 unità

3. di essere in possesso dei requisiti di ordine generale, e di idoneità professionale di cui agli  
artt. 38 e 39 del D. Lgs. N. 163/2006

FIRMA

___________________________________

Si allega fotocopia, non autenticata, di  documento di identità del dichiarante



 (allegato 1) Requisiti di partecipazione

Possono  partecipare  alla  presente  procedura  gli  operatori  economici  esperti  del  settore,  tecnici 
abilitati,  liberi professionisti singoli o associati,  (soggetti di cui all’art.  34 del D. Lgs. 163/2006 
singoli, associati o raggruppati nonché i soggetti di cui all’art. 90, c.1 lettere d9, e), f), f bis), g) e h) 
del D.Lgs. n. 163/2006) in possesso delle capacità e dei requisiti professionali previsti dall’art. 32 
del D. Lgs. N. 81/2008, ovvero:

1) soggetti fisici in possesso di:

a) titolo di studio non inferiore al diploma di istruzione secondaria superiore; 

b) attestato di frequenza, con verifica di apprendimento, a specifici corsi di formazione adeguati 
alla natura dei rischi presenti sul luogo di lavoro e relativi alle attività lavorative.

b1) corso base MODULO A fatti salvi gli esoneri previsti dall’Allegato A3 del provvedimento 
n. 2407 del 26/01/2006”Accordo sancito in sede di Conferenza permanente per i rapporti tra lo  
Stato, le Regioni e le Provincie autonome di Trento e Bolzano in materia di prevenzione e  
protezione dei lavoratori sui luoghi di lavoro”, in corso di validità con l’obbligo di scadenza per 
il periodo di affidamento- MACROSETTORE 8 “Pubblica amministrazione.

b2) corso base MODULO B fatti salvi gli esoneri previsti dall’Allegato A3 del provvedimento 
n. 2407 del 26/01/2006”Accordo sancito in sede di Conferenza permanente per i rapporti tra lo  
Stato, le Regioni e le Provincie autonome di Trento e Bolzano in materia di prevenzione e  
protezione dei lavoratori sui luoghi di lavoro”, in corso di validità con l’obbligo di scadenza per 
il periodo di affidamento- MACROSETTORE 8 “Pubblica amministrazione.

b3)  di  un  attestato  di  frequenza,  con  verifica  dell’apprendimento,  a  specifici  corsi  di 
formazione in materia di prevenzione e protezione dei rischi, anche di natura ergonomica e da 
stress correlato, di organizzazione e gestione delle attività tecnico-amministrative e di tecniche 
di comunicazione in azienda e di relazioni sindacali: corso di specializzazione per soli RSPP 
Modulo C in corso di validità con l’obbligo di aggiornamento alla scadenza per il periodo di 
affidamento.

2) coloro che, ai sensi del comma 5 dell’art. 32 del D. Lgs. N. 81/2008 e s.m.i., essendo in possesso 
del diploma di laurea in una delle seguenti classi: L7, L8, L9, L17, L23, e della laurea magistrale 
LM26 di cui al Decreto del Ministero dell’Università e della Ricerca in data 16/03/2007 (S.O. alla  
G.U. n. 155/2007), o nelle classi 8, 9, 10, 4, di cui al Decreto del Ministero dell’Università e della 
Ricerca Scientifica e Tecnologica del 4/8/2000, (S.O. alla G.U. n. 245/2000), ovvero nella classe 4 
di cui al Decreto del Ministero dell’Università e della Ricerca Scientifica e Tecnologica in data 
2/4/2001 (S.O. alla G.U. n. 128/2001), ovvero in altre lauree magistrali riconosciute corrispondenti 
ai sensi della normativa vigente con decreto del Ministero dell’Istruzione, dell’Università e della 
Ricerca,  sono esonerati  dalla frequenza ai corsi di formazione di cui all’art.  32, comma 2, 
primo periodo;

3)  abbiano frequentato corsi di aggiornamento in materia di sicurezza e prevenzione previsti dal 
comma 6 dell’art. 32 del dlgs 81/2008;

4)  dimostrino di aver ricoperto negli ultimi cinque anni almeno un servizio della stessa tipologia 
(RSPP) di durata minima di due anni continuativi a favore di Amministrazioni Pubbliche e/o private 
con più di 300 unità. 

I soggetti interessati dovranno dichiarare di essere in possesso dei requisiti di ordine generale, e di 
idoneità professionale di cui agli artt. 38 e 39 del D. Lgs. n. 163/2006.

   IL DIRIGENTE
                                                         (dott. ing. Sergio M. RINI)
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