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DIREZIONE DIDATTICA STATALE I CIRCOLO
Vio Son Domenico 720t9 Son Vito dei Normonní BR

Tel e fax 083195130ó sede centrale tel e fax sede "Passanfe" 0831 951573 C.f.
81002210748 E mqil: bree04ó009@istruzione.it 8REE046009@pec.istruzione.ít

Con L'Europa investiomo nel futuro

Prot. N. 4097t832

San Vito Dei Normanni lì l7l1112011

Ai Sigg. Dirigenti Scolastici Scuole
Secondarie ln e 2n qrado della Provincia di
BRINDISI

AII'USR PUGLIA BARI

All'USR PUGLIA Ufficio VIII a
Ambito Territoriale della provincia di
BRINDISI

All'Albo pretorio del Comune di
SAN VITO DEI NORMANNI

All'Albo della Provincia di BRINDISI

Ai Centri Territoriali per I'lmpiego della
Provincia di BRINDISI

All'Università del Salento
Sede di Lecce e Brindisi

Alle radio locali di
SAN VITO DEI NORMANNI

AII 'ALBO della scuola: Sede

Sul sito web
WWW. Primocircolosanvito.eu

AVVISO PUBBLICO
per il reclutamento di esperti per la realizzazione del piano integrato di scuola
FSE Programma Operativo Nazionale 2007/2013 "Competenze per lo sviluppo'o
-20071T051P0007 - annualità 2012 - 2013



IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO 'Avviso Prot. No AAOOGAI|4462 del 3ll3l20ll per la presentazione delle
rroposte relative alla programmazione dei fondi strutturali europei 200712013 -

VISTA a nota del MIUR Dipartimento per la Programmazione - Direzione Generale per

3li Affari Internazionali - Uff. IV, prot. AOODGAI-10716 del2810912011 con le

luale vengono indicate le istituzioni scolastiche autorizzate all'attuazione del
liano intesrato.

VISTA ' la nota dell'USR Puglia Prot. N. AOODRPU 18521 del I 1/1 ll20l1 con la quale
) questa scuola è stata autorizzata ad attuare il progetto contraddistinto dal codice
ll FSE 20ll - 1193 Migliorare i livelli di conoscenza e competenza dei giovani
)er un importo complessivo di € 5.544,64 e e il progetto Fl- FSE -2011-214
lromuovere il successo scolastico per urr importo complessivo € 54.421,42

/ISTE e disposizioni e Istruzioni per I'attuazione delle iniziative cofinanziate dai Fond
Itrutturali Europei 200712013 - Edizione 2009 prot. n. AAOOGAIT49 de
it2/2009:

/ISTA a nota del MIUR AADGAI2697 del27ll0l20l0:

\/ISTI I Regolamento (CE) n. 1083/2006 recante disposizioni generali sui Fond.
;trutturali; il Regolamento (CE), n. l08l/2006 relativo al FSE; i
ì.egolamento(CE) n. 182812006 che stabilisce modalità di applicazione de
R.egolamento (CE) 108312006 e del Regolamento (CE) 1080/2006;

/ISTA a delibera del Collegio dei Docenti n. 34 del 2010512011 con la quale è statc
rpprovato il Piano integrato di scuola per rl2012;

/ISTA a delibera del Collegio dei Docenti n. l7 del l8ll0l20ll con la quale il Collegic
;tabilisce i criteri per I'individuazione dei tutor;

\/ISTA Le nota di questa Scuola nn.3680/ Bl5 e 3681/Bl5 del
lirigente scolastico dispone I'acquisizione agli atti dei
.a successiva assunzione al programma annuale.

l9ll0l20l1 con le quali
progetti sopra menzionati

I

\/ISTA a delibera n. 53 del 20.10.2011 del Consiglio di Circolo relativa alle variazioni a.
lrogramma annuale 201I degli stanziamenti sopra menzionati e ai criteri per
I'individuazione delle figure professionali necessarie all'attuazione del pianc
:nt€QI&tO

VISTO I D.l. n. 44 del0l febbraio 2001:'

VISTO 'art.25 del d.lgs. 16512001;

ONSIDERATA.a necessità di dover reclutare degli esperti esterni al personale di questa scuola

INDICE

UN BANDO PER IL RECLUTAMENTO DI ESPERTI PER I PROGETTI
PREVISTI NEL PIANO INTEGRATO DELLA SCUOLA
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Professionalità richieste e criteri di selezione

= N. I esperto in Matematica per 3Oore di attività orario: € 73.50
Codice orogetto Titolo Destinatari Ore did. OPERATORI
Cl FSE 201I -  1193 Migl iorare i
livelli di conoscenza e
competenza dei giovani

Matematic
a Amica

Alunni
classi V
Sc. orimaria

30 Esperto 30 ore
Tutor 30 ore

Criteri di selezione:
Titolo / Esperienze(Per I'inserimento in graduatoria è necessario possedere
almeno una laurea in matematica o ambito tecnico- scientifico. come titolo
d'accesso)

Punteggio max p.
10

I Laurea in Matematica
punti 4; 106-l l0: punt
per altre lauree in amb
punti 3: 106-110: punt

(specialistica o vecchio ordinamento) (l l0 e lode:
3; 100-105: punti 2; meno di 100: punti 1,5);

to tecnico-scientifico fino a 3 punti (110 e lode:
2,5; 100-105: punti 1,5; meno di 100: punti 1);

Massimo punti 4

2. Altri titoli di studio (Master, corsi di specializzazioni o di
perfezionamento post laurea di matematica)

0,50 per ogni corso
(massimo punti 2)

J . Esperienza d'insegnamento a carattere matematico nella scuola primaria
o in quella secondaria.

0.50 per ogni anno
(massimo punti 2)

4. Pregressa esperienza in corsi PON e gestione della piattaforma INDIRE 0,50 per ogni corso
svolto nella scuola
primaria 0,30 nella
scuola secondaria
(massimo punti 2)

+ N. I esperto (esterno all'amministrazione scolastica MIUR) del settore
Informatico- multimediale con competenze spe lifiche nella realizzazione e
produzione di un cartone animato per ore di attività 30 Compenso orario: € 63. 50

Codice Titolo Destinatari Oredidat. OPERATORI
-  F l -  FSE -2011 '  -2 r4
Promuovere il successo scolastico

Cartonand
o con il PC

Alunni
Scuola
Primaria

60 - Esperto 30 ore
- Tutor 60 ore
- Tutor 30 ore
- Tutor mensa 20 ore

Criteri di selezione:

Titolo / Esperienze (persona esterna all'amministrazione scolastica) Puntessio max n.15
I Laurea in discipline Informatiche o Ingegneria informatica, Tecniche e

Metodi per la Società dell'lnformazione,in Cinema e produzione (110 e
lode: punti 4; 106-110: punti 3; 100-105: punti 2; meno di 100: p.1,5);

massimo punti 4

2 . Laurea in altri ambiti, master, corsi di specializzazioni specifici, corsi
professionali specifi ci

Un punto a corso
(Max punti 3)

a
J . Certificazione ECDL Punti I
4. Corsi di formazione per la produzione di cartoni animati (un solo corso) Punti 2
5 . Realizzazione di prodotti multimediali d' anim azione (da documentare) F inoapun t i 3 (a

giudizio della
commissione )

6. Esperienza d'insegnamento specifico nell'ambito progetti PON Punti 0,50 per ogni
corso (max punti 2)



MIUR) per ore di attività 30 C io: € 63. 50

= N. I Esperto maestro di ballo "Pizzica" con competenze musicali
(esterno all'amministrazione scolastica - MIUR) per ore di attività 30
Comnenso: € 63. 50 /

=) N. I Esperto in attività teatrale (esterno all'amministrazione scolastica -
r ore a om nso orarro:

Codice Titolo Destinatari Ore didat. OPERATORI
-  F1-  FSE -2011  -214
Promuovere il successo scolastico

Ambient
e Teatro

Alunni
Scuola
Primaria

60 - Esperto 30 ore
- Tutor 60 ore
- Tutor 30 ore
- Tutor mensa 20 ore

Criteri di selezione:
Titolo / Esnerienze Puntessio max p. 15
Laurea DAMS o laurea (specialistica o vecchio ordinamento) attinente
l'ambito artistico- teatrale (110 e lode: punti 4; 106-110: punti 3; 100-
105: punti 2; meno di 100: punti 1,5);
Altre lauree fino a 2 punti ( I l0 e lode: punti 2;106-110: punti 1.5;
100-105: punti 1,00; meno di 100: punti 0,50);

Massimo punti 4

2 Altri titoli di studio attinenti l'ambito artistico-teatrale: 0,50 per ogni titolo
(massimo punti l)

J Appartenenza a compagnia teatrale in attività Punti I
4 Coordinamento e regia di spettacoli teatrali da 0,5 a 2 punti per

ogni esperienza a
giudizio della
commissione
(massimo punti 5)

5 Attività teatrali svolte in ambito scolastico Punti 0,50 per ogni
esperienza (Max.
ounti 1)

( Pregressa esperienza in corsi PON e gestione della piattaforma
INDIRE

0,50 per ogni corso
svolto nella scuola
primaria 0,30 nella
scuola secondaria
(massimo punti 2)

ora
Codice Titolo Destinatari Ore didat. OPERATORI
-  F l -  FSE -201r  -2r4
Promuovere il successo scolastico

Musica e
pwzica

Alunni
Scuola
Primaria

60 - Esperto 30 ore
- Tutor 60 ore
- Tutor 30 ore
- Tutor mensa 20 ore

Criteri di selezione:
Titolo / Esnerienze Puntessio max p.20

I Diploma finale di conservatorio punti 3
2. Altri titoli di studio attinenti ladanza o l'ambito musicale; 0,50 per ogni titolo(max p. 1)
a
J . Appartenenza a compagnia di musica e danza popolare Punti 2
4 . Coordinamento di spettacoli musicali tradizionali da 0,5 a2 p. per ogni spett. a

giudizio della commissione
(massimo punti 10)

5 . Attività di musica popolare svolta in ambito scolastico Punti I per ogni esperienza
(Max. punti 2)
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6. Pregressa esperienza in corsi PON
INDIRE

e gestione della piattaforma 0,50 per ogni corso svolto
nella scuola primaria 0,30
nella scuola secondaria
(massimo punti 2)

+ N. 1 Esperto (esterno all'Amministrazione scolastica MIUR) in
informatica e nella produzione di prodotti multimediali e con conoscenze delle
risorse ambientali, storiche e artistico- culturali ed economiche del territorio
sanvitese per 30 ore di attività compenso orario € 73,50

€ 13.30
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Codice Titolo Destinatari Ore
didat.

OPERATORI

-  Fr -  FSE -20r  |  -214
Promuovere il successo scolastico

San Vito nella
multimedialità

Genitori
degli alunni
Sc. Primaria

60 - Esperto 30 ore
- Tutor 60 ore
-Assistente parentale

Criteri di selezione:
Titolo / Esperienze Punteq- max p.25

t . Laurea in discipline Informatiche o Ingegneria informatica, Tecniche
e Metodi per la Società dell'lnformazione, in (110 e lode: punti 4;
106-l l0: punti 3; 100-105: punti 2; meno di 100: punti 1,5):

massimo punti 4

2. Laurea in ambito artistico o in scienze della comunicazione (l l0 e
lode:  p .4;  106-110:  p-3;  100-105:  p-  2 ;  meno d i  100:  p-  1 ,5) ;
Laurea in ambito storico e umanistico fino a 3 punti (l l0 e lode: punti
3 ;  106-110:  punt i  2 ,5;  100-105:  punt i  1 ,5;meno d i  i00:  punt i  l ) ;

massimo punti 4

a Master, corsi di specializzazioni
I'ambito informatico e artistico e

, corsi professionali riguardanti
comunicativo - pubblicitario

Punti I  acorso(Max
punti 2)

4. Certificazione ECDL Punti I
5. Corsi di formazione per la produzione di prodotti multimediali e

pubblicitari
Punti I per corso
(Max punti 2)

6. Partecipazioni a progetti relativi all'ambiente naturale e artistico
culturale con realizzazione di prodotti multimediali

Fino a punti 3
(a giudizio della
commissione )

7. Pubblicazioni sulla storia o sugli aspetti artistico-ambientali ed
economici del tenitorio sanvitese.

Fino a punti 3
(a giudizio della
commissione )

8 . Partecipazione ad esperienze sulla storia locale o sulle potenzialità e
aspetti del territorio e della cultura sanvitese

Fino a punti 4
(a giudizio della

commissione )
9. Esperienza d'insegnamento specifico nell'ambito progetti PON Punti 0,50 per ogni

corso (max punti 2)

n. z assrstenu mrnon: ou ore ol anlvlta compenso orano onnlc
Titolo / Esperienze (persona esterna all'amministrazione scolastica) Punteggio max

p. l6
Diploma Magistrale, Diploma Liceo Pedagogico, Diploma
Professionale assistente per l'infanzia (vofaz.l00 : punti 6;95-99:
punti 5; 90-94: punti 4; 80-89: punti3; 70 - 79 punti 2, meno di 70 punti
I ): Diplomi con diverse valutazioni vanno rapportate a 1oo.

massimo punti 6

2 . Laurea ambito psico-socio-pedagogico Punti 3
J . Laurea in ambito diverso da quello socio-psico-pedagogico Punti 2



4. Diploma in ambito diverso da quello socio-psico-pedasosico Punti I
5. Corsi di formazioni in ambito socio- psico- pedagosico e assistenza ai

minori
Punti 1 per corso
(max punti 2)

6 . Attività svolta come assistente d'infanzia o educatrice Finoapunt i4(punt i
I per ogni attività
sienificativa)

I compensi indicati sono onnicomprensivi.
Le istanze (una per ogni figura di esperto) con indicato il codice di ogni singolo Obiettivo e la
specificazione dell'Azione, devono essere inserite in unico plico e indirizzate al Dirigente
Scolastico del Primo Circolo Didattico di San Vito Dei Normanni. Sul plico contenente la
domanda dovrà essere indicato il mittente e la dicitura: "CANDIDATURA PER IL PIANO
INTEGRATO 2O1II2OI2".

Le domande dovranno essere corredate del relativo curriculum in formato europeo e devono
pervenire all'ufficio di segreteria, entro le ore 13.00 del giorno 30 Novembre 2011 con consegna
a mano o mediante raccomandata postale (farà fede la data di protocollo di arrivo e non il timbro
postale). L'Amministrazione scolastica declina ogni responsabilità per il mancato recapito delle
buste o per l'arrivo delle stesse dopo il termine stabilito.
Nella domanda i candidati devono, inoltre, indicare sotto la propria responsabilità:
. di possedere competenze informatiche e di essere in grado di gestire la piattaforma dei PON;
o di non avere condanne penali, ne procedimenti penali in corso, non essere stati destituiti da

Pubbliche Amministrazioni e di essere in regola con gli obblighi di legge in materia fiscale;
. di essere in possesso di certificata competenza elo esperienza professionale maturata nel settore

richiesto. prima della pubblicazione del presente bando ed eventuali altre indicazioni e/o
requisiti coerenti con il profilo prescelto;

o di autorizzare I'lstituzione Scolastica al trattamento e alla comunicazione dei dati personali per i
fini e gli scopi relativi all'incarico. ai sensi del D.L.vo 196103.

Gli aspiranti dipendenti da Pubbliche Amministrazioni o da altre Amministrazioni devono dovranno
essere aùforrzzatr per iscritto dal proprio datore di lavoro e la stipula del contratto sarà subordinata
al rilascio di detta autortzzazione.
Le prestazioni si svolgeranno in orario pomeridiano presso le sedi dell'lstituto o presso altri Istituti,
sulla base del calendario stilato dal gruppo operativo di piano.
Il personale reclutato dovrà essere disponibile a:

,/ Partecipare agli incontri delle diverse attività (Gruppo operativo di piano ecc....);
'/ Predispone un piano di lavoro con indicati i contenuti didattici, le metodologie e gli

strumenti che intende proporre , dopo averli condivisi con il tutor e con il GOP;
,/ Predisporre la relazione finale sull'intervento svolto e la scheda analitica delle competenze

acquisite, per ciascun allievo;
,/ Somministrare, test di verifica iniziali, intermedi e finali, provvedere alla valutazione e

consegnare tutta la relativa documentazione;
{ Collaborare con il referente per la valutazione nel predisporre il materiale necessario per la

rilevazione degli esiti anche ai fini del raccordo con gli insegnanti curricolari e con i consigli
d'interclasse.

{ Collaborare con tutti gli altri soggetti coinvolti nelle azioni previste dal presente bando,
secondo le direttive e le indicazioni del gruppo operativo del piano;

,/ Aggiomare periodicamente sulla piattaforma dei PON l'area dedicata alla documentazione
delle attività di docenza svolte.

./ Relazionare sulla propria attività
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Con il candidato selezionato sarà stipulato un contratto di prestazione d'opera con la scuola: il
trattamento economico previsto dal Piano Finanziario approvato sarà corrisposto a seguito
dell' effettiv a er ogazione dei fondi comunitari.
La prestazione professionale degli esperti e degli assistenti sarà retribuita per ogni ora di incarico
effettivamente svolta o in ragione percentuale come prevista dal Piano, onnicomprensiva di
eventuali compiti previsti dall'incarico e dalle spese di trasporto.
Sul compenso saranno applicate le ritenute fiscali nella misura prevista dalle vigenti disposizioni di
legge; il contratto non dà luogo a trattamento previdenziale elo assistenziale né a trattamento di fine
rapporto. L'esperto dovrà inoltre provvedere in proprio alle eventuali coperture assicurative per
infortuni e responsabilità civile.
Sulla base delle domande e dei relativi dei curuicula pervenuti, il Gruppo Operativo di Piano
appronterà un elenco di figure in possesso dei requisiti richiesti secondo il bando e in base alle
"Disposizioni ed Istruzioni per l'attuazione delle iniziative cofinanziate dai Fondi Strutturali
Europei 2007/2013", e sulla base dei punteggi attribuiti attraverso la valutazione dei curricula
stilerà la Graduatoria provvisoria degli esperti, che sarà affissa all'Albo e sul sito web
www.primocircolosanvito.eu. Tra i candidati che dovessero fotalizzare lo stesso punteggio sarà data
priorità al Candidato più giovane.
Ai sensi del l 'art.  14,c.7, del DPR n.275199 entro i  l5 gg.successivi al ladatadi pubblicazione
all'Albo della scuola, gli interessati potranno propoffe eventuale reclamo awerso le graduatorie
prowisorie.
Awerso le graduatorie definitive è ammesso ricorso al TAR entro 60 giorni o ricorso straordinario
al Capo dello Stato entro 120 giomi.
La scuola si riserva la possibilità di conferire I'incarico anche in presenza di un solo curriculum
purché rispondente ai requisiti richiesti per l'affidamento dell'incarico, ed eventualmente di
dividere le ore di docenza o di attività di ciascun modulo anche tra più candidati. L'incarico agli
assistenti sarà affidato solo in presenza di corsisti mamme con figli minori da assistere durante le
lezioni.
Nel caso non pervenga alcuna richiesta o il profilo dei professionisti candidati non risulti idoneo,
la scuola affiderà I'incarico ad un professionista di fiducia.
Il presente bando non impegna in alcun modo la scuola ad affidare gli incarichi richiesti.
I dati fomiti da ciascun candidato per la partecipazione alla selezione e al successivo eventuale
rapporto contrattuale occasionale saranno trattati esclusivamente ai fini dello svolgimento
dell'attività istituzionale dell'amministrazione" secondo quanto disposto dal D.L. n. 196 del
3010612003 e successive modifiche e integrazioni.
Ulteriori informazioni relativi al presente avviso possono essere richieste al Dsga Sig.ra Rosa Rita
Orlando dalle ore 10 al le ore 13 dituni i  giorni lavorativi Tel.083l 951306.
il presente bando è pubblicato in data lTllll20ll all'albo e sul sito della scuola

u,rirv.primocircolosanvito.eu e sarà inviato ai soggetti in indirizzo.

/'-t'*^
./' . *\

í \'  \ '  'pIRIGENTESCOLASTICO

j $.. Prof. Antonio SANTORO
Si allega modello di domanda. g^J,\',::;" 

l)'-,1,o
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ll sottoscritto/a
Natoia

Al Dirigente Scolastico
del Primo Circolo Didattico
Via San Domenico
72019 = SAN VITO DEI NORMANNI

Codice fiscale
Telefono

Residente a inVialPiazza
lndirizzo a cui inviare le comunicazioni relative alla selezione
Via Cap _ Città

CHIEDE
di partecipare alla selezione per titoli per I'attribuzione dell'incarico di Docente Esperto
relativamente al seguente Modulo formativo (indicare il codice dell'Obiettivo):

A tal f ine, consapevole della responsabil i tà penale nel caso di dichiarazioni mendaci, dichiara sotto
la propria responsabilità quanto segue:

. di essere cittadino

. di godere dei diritti politici;

. di essere dipendente dell'amministrazione
essere dipendente di altre amministrazioni pubbliche);

. di non aver subito condanne penali né di avere procedimenti penali in corso ovvero:_;

. di possedere sicure competenze nell'uso del computer;
I accettare tutte le clausole indicati nel bando di selezione;
. di autorizzare al trattamento dei dati personali, anche a mezzo informatico, per gli scopi della

presente selezione;
. di provvedere in proprio. in caso di designazione, alla copertura assicurativa per infortunio e

responsabilità civi le;
. di essere disponibile ad effettuare le attività nel rispetto del calendario dei lavori che sarà redatto dal

GOP;
. di essere disponibile a ricevere la retribuzione relativa al presente incarico dopo I'accreditamento dei

fondi;
. di essere in possesso dei seguenti titoli valutabili in base ai criteri indicati nel bando di selezione ed

elencati per ogni punto (specificando il relativo numero), della tabella di valutazione:
I

Allega alla presente:

o Curriculum vitae in formato europeo con dichiarazione attestante i titoli posseduti;
o Nulla Osta dell'amministrazione d'appartenenza (se dipendente);
o Fotocopia di un documento d'identità in corso di validità.

Data Firma

N.8.. i l  presente modulo va prodotto per ogni richiesta d'insegnamento; mentre i
documenti vanno presentati una sola volta ,

n o

(ovvero di non

B


