PROVINCIA DI BRINDISI
Segretario Generale
Responsabile della Prevenzione della Corruzione

AVVISO

CODICE DI COMPORTAMENTO DELLE PUBBLICHE
AMMINISTRAZIONI

Premesso:

—~ che con il D.P.R. n 62 del 16 aprile 2013 @& stato approvato il nuovo codice di
comportamento dei dipendenti pubblici che ha definito i doveri che i dipendenti pubblici
sono obbligati a rispettare, in ossequio ai principi generali della nostra Costituzione;

~ che lo scorso 11 settembre & stato approvato il Piano Nazionale Anticorruzione (P.N.A.) ed
il 24 luglio u.s. la Conferenza Unificata ha stabilito che Regioni ed Enti Locali sono tenuti
all’ adozione dei propri codici entro 180 giorni daila entrata in vigore del richiamato D.P.R.
n. 62/2013, che, in quanto applicabile a tutti gli enti locali, diventa il contenuto minimo
inderogabile da parte di tali amministrazioni, che non possono, nella redazione dei propri
codici di comportamento, scendere al di sotto delle garanzie minime fissate dal codice
generale e non possono derogare ai divieti, ivi contenuti;

Il Segretario Generale della Provincia di Brindisi, nella qualitd di Responsabile della Prevenzione
della Corruzione, avvisa che & stato predisposto lo schema del Codice di comportamento ai sensi
dell’art, 54 del D.Lgs. n. 165/2001 nel testo vigente, alla cui osservanza sono tenuti i Dirigenti e i
Dipendenti dell’Ente nonché gli altri soggetti contemplati dal codice di comportamento approvato
con D.P.R. n. 62/2013.

Al fine di assicurare il massimo coinvolgimento nella prevista procedura aperta, si invitano le
Organizzazioni Sindacali, le Associazioni dei consumatori ¢ degli utenti e, in generale, tutti i
soggetti che fruiscono delle attivita e dei servizi prestati dalla Provincia di Brindisi a far pervenire
proposte ed osservazioni di cui si terra conto nella relazione di accompagnamento al Codice.

A tal fine, per meglio consentire 'apporto di contributi mirati, I’ Amministrazione rende disponibile
alla consultazione il testo di una ipotesi di Codice di comportamento dei dipendenti della Provincia
di Brindisi, riportando il medesimo nell’allegato A.

I1 contributo richiesto potra utilmente essere reso attraverso I’integrazione/modificazione - con
carattere diverso (es.: grassetto, colore diverso, etc.) - della bozza di Codice di Comportamento
settoriale riportato, come si & detto, nell’allegato A) al presente avviso

Le proposte e le osservazioni dovranno pervenire al seguente ufficio: Segreteria Generale — entro il
25.11.2013, mediante:

— Consegna a mano: Ufficio protocollo — Via De Leo n. 3 — Brindisi;
— Posta certificata: provincia@pec.provincia.brindisi.it ;




—  Servizio postale.
Si ringraziano tutti gli interessati per la collaborazione che vorranno prestare.

Brindisi, li 12.11.2013




