ESTRATTO
DEI DECRETI DEL PRESIDENTE

N. 2 del 13-01-2015
SERVIZIO: STAFF PRESIDENTE

OGGETTO: Conferimento dell'incarico ad interim del Servizi@ral dirigente del Servizio n. 9,
dr.ssa Alessandra Pannaria,

IL PRESIDENTE

Visto che sul decreto in oggetto, ai sensi dell’'art. 64, comrdallb, Statuto della Provincia
sono stati acquisiti i seguenti pareri:
parere di regolarita tecnico — amministrativa del Dirigente del Servizsd fermulato Favorevole

Li, 13-01-2015 Il Dirigente del Servizio
F.to PRETE FERNANDA

IL PRESENTE ATTO NON COMPORTA IMPEGNO DI SPESA
(Ai sensi dell’'art. 5 comma 4 del Regolamento sul sistema dei controlli interni)

Il Dirigente del Servizio
Li 13-01-2015 F.to PRETE FERNANDA

parere di regolarita contabile del Dirigente del Servizio Finanziario, cosulato:

Il Dirigente del Servizio Finanziario
parere del Segretario Generale di conformita alle leggi, atut® ed ai regolamenti, cosi
formulato: Favorevole

Li, 13-01-2015 Il Segretario Generale
F.to DE MAGISTRIS GUIDO



Premessache:

— con deliberazione di Giunta Provinciale n. 110 del 25.07.2012, dichiarata immeshéta
eseguibile ai sensi di legge, € stata approvata la nuova Madrostrdel’Ente a dotazione
organica invariata,

— con deliberazione di Giunta Provinciale n. 147 del 17.09.2012, divenuta esecutiaain
27.09.2012, e stata approvata la nuova dotazione organica di questa Proviaggialelasi
compone di n. 423 posti complessivi di cui n. 10 dirigenziali e n. 413 non dirigenziali;

— con lo stesso provvedimento é stata altresi modificata la mattost del’Ente, la quale
attualmente risulta articolata in n. 10 Servizi di livello dirigenziale, gliite indicati:

SERVIZIO 1 - AMMINISTRAZIONE GENERALE, GESTIONE RISORSE UMANEAPPALTI
E CONTRATTI

SERVIZIO 2 - BILANCIO, PROGRAMMAZIONE FINANZIARIA ED ECONOMICA
PROVVEDITORATO ED ECONOMATO, PATRIMONIO E TRIBUTI

SERVIZIO 3 - AFFARI LEGALI E CONTENZIOSO

SERVIZIO 4 - RISORSE IMMOBILIARI, SERVIZI TECNOLOGICI E PIANIECAZIONE
TERRITORIALE

SERVIZIO 5 - VIABILITA', MOBILITA® E TRASPORTI, POLIZIA PROVINCIALE E
PROTEZIONE CIVILE

SERVIZIO 6 - AMBIENTE ED ECOLOGIA

SERVIZIO 7 - CULTURA, ATTIVITA’ PRODUTTIVE, SPORT E TURISMO

SERVIZIO 8 — POLITICHE SOCIALI, PUBBLICA ISTRUZIONE E POLITICHE GIOVANLI
SERVIZIO 9 - FORMAZIONE PROFESSIONALE, POLITICHE ATTIVE DEL LYORO E
FUNZIONI AMMINISTRATIVE TRASPORTI

SERVIZIO 10 — POLITICHE COMUNITARIE

— con Decreto del Presidente n. 99 del 27.09.2012 sono stati conferiti alicmadi funzioni
dirigenziali, con decorrenza immediata e Sino a successivo praweett, al fine assicurare la
regolare prosecuzione dell'attivita amministrativa nella laglei principi informati a criteri di
autonomia, correttezza, competenza, efficacia, efficienza, ecotemei trasparenza
amministrativa,

— con Decreto del Commissario Prefettizio n. 1 del 31.10.2012, al fineuesms la regolare
prosecuzione dell'attivita amministrativa durante la gestione desamiale del’Ente, sono stati
conferiti gli incarichi di funzioni dirigenziali, con decorrenza ieuiata e Sino a successivo
provvedimento, nella logica dei principi informati a criteri di cagmia, correttezza,
competenza, efficacia, efficienza, economicita e trasparenza annatinés

— con successivo decreto del Commissario Straordinario n. 11 del 25.01.2013,ta deljai
cessazione di un incarico dirigenziale a contratto sono stati ritonfe via transitoria gli
incarichi dirigenziali ad interim e parziali del Servizio n. 7 - CULTURA, ATTIVITA’
PRODUTTIVE, SPORT E TURISMO secondo quanto di seguito riportato:

+ all'avv. Mariangela Carulli, dirigente del Servizio n. 3, I'incarad interime parziale deSettore
“Cultura’;

 al dr. Pasquale Epifani, dirigente del Servizio nl'ifcarico ad interime parziale dei Settori
“Attivita Produttivé e “Marketing del Territorid;

— con lo stesso provvedimento e stato dato atto che gli incarichi dofurdirigenziali dell’Ente
risultano conferiti secondo quanto di seguito riportato:

— alla dr.ssa Fernanda Prete l'incarico di funzione dirigenzialeSdelizio n. 1 oltre chead
interim, quello del Servizio n. 8;

— alla dr.ssa Anna Carmela Picoco l'incarico di funzione dirigenziale deiz&en. 2;

— all’avv. Mariangela Carulli I'incarico di funzione dirigenziadel Servizio n. 3, oltre che quello
ad interime parziale del Settor€tltura’;

— all'ing. Sergio Maria Rini I'incarico di funzione dirigenziale d8ervizio n. 4 oltre chead
interim, quello del Servizio n. 10;



— all'ing. Vito Ingletti I'incarico di funzione dirigenziale del Servizio n. 5;

— al dr. Pasquale Epifani I'incarico di funzione dirigenziale deli@er n. 6, oltre che quellad
interim e parziale debettori*Attivita Produttivé e “Marketing del Territorid;

— alla dr.ssa Alessandra Pannaria l'incarico di funzione dirigenziale dek®emvio.

— con decreto del Commissario Straordinario n. 4 del 08-03-2013, aflalélie nuova normativa
introdotta dal D.L. n. 174/2012 convertito in Legge n. 213/2013, si & reso akcgsvcedere
alla parziale modifica della macrostruttura del’Ente neldate attinente i controlli interni e,
pertanto, sono stati approvati i prospetti indicati come Allegato A2, dacenti parte integrante
e sostanziale del predetto provvedimento, i quali hanno sostituito ed annullato quelkiptieced

— con decreto del Presidente n. 5 del 22-10-2014, é stata confermata I riella dr.ssa
Fernanda Prete quale Vice-Segretario Generale dell’Entdla diessa Alessandra Pannaria
quale Vice-Segretario Generale Vicario dell’Ente, ai sengli @eticoli 16 e 16-bis del vigente
Regolamento sull’'ordinamento degli uffici e dei servizi, avendo eiramirigenti i requisiti
previsti dalla legge;

Tanto premesso;
Evidenziato che:

— lart. 1, comma 91, della legge 7 aprile 2014, n. 56 recalispodsizioni sulle citta
metropolitane, sulle province, sulle unioni e fusioni di coinprevede che entro tre mesi dalla
data di entrata in vigore della predetta legge, sentite En@zpazioni sindacali maggiormente
rappresentative, lo Stato e le regioni individuano in modo puntuale, me@ierwrdo sancito
nella Conferenza unificata, le funzioni oggetto del riordino e le relative competenz

— l'art. 1, comma 420, della legge 23 dicembre 2014, n. 18¢@de di Stabilita 20)5revede che
a decorrere dal 1° gennaio 2015, alle province delle regioni a statuto ordinario é/fatto di

a) di ricorrere a mutui per spese non rientranti nelle funzioni caeoérla gestione dell'edilizia
scolastica, la costruzione e gestione delle strade provincidjadazione della circolazione stradale
ad esse inerente, nonche la tutela e valorizzazione dell'ambiente, ppetilidicompetenza;

b) di effettuare spese per relazioni pubbliche, convegni, mostre, pubblicitappdisantanza;

c) di procedere ad assunzioni a tempo indeterminato, anche nell'ambito di procedure th;mobili
d) di acquisire personale attraverso l'istituto del comando. | comaedsare cessano alla naturale
scadenza ed é fatto divieto di proroga degli stessi;

e) di attivare rapporti di lavoro ai sensi degli articoli 90 e 110 dstot unico delle leggi
sull'ordinamento degli enti locali, di cui al decreto legislativa@Bsto 2000, n. 267, e successive
modificazioni. | rapporti in essere ai sensi del predetto artitblbcessano alla naturale scadenza
ed é fatto divieto di proroga degli stessi;

f) di instaurare rapporti di lavoro flessibile di cui all'artic®pocomma 28, del decreto-legge 31
maggio 2010, n. 78, convertito, con modificazioni, dalla legge 30 luglio 2010, n. 12Zessue
modificazioni;

g) di attribuire incarichi di studio e consulenza.

— il successivo comma 422 dell'unico articolo della succitata Ipggeede cheTenuto conto del
riordino delle funzioni di cui alla legge 7 aprile 2014, n. 56, secondo modalitdesi aefiniti
nell'ambito delle procedure e degli osservatori di cui all'accordo iptewdall'articolo 1, comma
91, della legge 7 aprile 2014, n. 56, € individuato, entro novanta giorni dalla data di entrata in
vigore della presente legge, il personale che rimane assegnato aglh eatial comma 421 del
presente articolo e quello da destinare alle procedure di mobilita, neétts delle forme di
partecipazione sindacale previste dalla normativa vigente

Atteso che:
— in data 30.12.2014 si é verificata la cessazione per mobilita voloestéana del dirigente

incaricato del Servizio n. 2 - BILANCIO, PROGRAMMAZIONE FMWZIARIA ED
ECONOMICA, PROVVEDITORATO ED ECONOMATO, PATRIMONIO E TRIBT;



— a seguito della succitata cessazione ad oggi sono in serviziomgehtlicon rapporto di lavoro
a tempo indeterminato, a fronte di n. 10 Servizi di livello dirigdazie che, per effetto della
normativa sopra-richiamata, durante il corrente anno non risulta pesgibitedere a nuove
assunzioni di personale né a tempo indeterminato e nemmeno a tempo determinato;

Considerato che, al fine di assicurare la regolare prosecuzione delltatti@mministrativa
dell’Ente, e tenuto conto della notevole rilevanza del Servizio diratiasi, si rende necessario,
stante la vigente normativa sopra-richiamata, I'affidametdanterim dell'incarico del predetto
Servizio ad altro Dirigente dellEnte, previo accorpamentaipbe di alcuni settori in altri Servizi
sulla base di criteri di ragionevolezza che tengono conto dglltaffed omogeneita di materia e
della potenziale compatibilita dell’esercizio congiunto delletiraddunzioni nonché della riduzione
al minimo dell'aggravio di attivita per assicurare il massiefficienza amministrativa in questa
fase particolarmente delicata per tutte le Province;

Ritenuto, pertanto, necessario ed opportuno, in conseguenza, di provvedere, in via agente
indifferibile, al conferimento dell'incaricad inteim del Servizio n. 2 al dirigente del Servizio n. 9,
dr.ssa Alessandra Pannaria, in quanto la stessa, pur non in posseget a#lstudio specifico,
possiede le conoscenze della materia essendo Vice-Segretagém@ealell’Ente nonché in quanto
proveniente dall'’Agenzia autonoma per la gestione dell'albo deia@genhunali e provinciali con
pregressa esperienza di Segretario Comunale presso altre Amministrazioni

Considerato, tra I'altro, che in conseguenza del conferimento dell'incamcquestione, il cui
svolgimento richiede particolare impegno e dedizione, specialmenteongento storico che vede
la Provincia e in particolare il servizio economico-finanziarigpegnati a dare seguito alle
innovazioni legislative che uniscono ai gia consistenti tagli drsesfinanziarie I'attuazione delle
riforme di cui alla legge n. 56/2014 e al disegno di legge regionaldgosdino delle funzioni
riferite alle disposizioni di cui alla legge n. 190/2014 (leggeahibta 2015), occorre rivedere, sia
pure in via transitoria ed eccezionale, il carico di lavoro gravanlia dr.ssa Pannaria assegnando
ad altri dirigenti la competenza in materia di “Patrimonio e Tributi” e dasporti”;

Considerato che la gestione del settorBétrimonio e Tributi, unitamente al personale allo stesso
incardinato, possano essere attribuite all’ing. Sergio Maria &nngente responsabile del servizio
Risorse Immobiliari e che la gestione dell’'ufficiBunzioni amministrativ8 rasporti’ possa essere
attribuita, unitamente alle risorse umane ad esso apparteneiiy. allito Ingletti, dirigente
responsabile del servizio Viabilita Mobilita e Trasporti;

Ritenuto, pertanto, necessario ed opportuno, al fine di assicurare la eegml@secuzione
dell'attivita amministrativa del’lEnte, di provvedere, in via urgentd indifferibile,
all'incardinamento del settord>atrimonio e Tributi dal Servizio n. 2 al Servizio n. 4 e dell'ufficio
“Funzioni amministrative traspoftdal Servizio n. 9 al Servizio n. 5, secondo i prospetti allegati al
presente provvedimento, quali sue parti integranti e sostardii@gdti 1, 2 e 3), per maggiore
chiarezza ed intelleggibilita a dimostrazione della situaziohe viene a costituirsi, in via
temporanea ed eccezionale, per dare immediata soluzione allenpabblee conseguenti alla
mobilita del dirigente del servizio economico-finanziario;

Per tutto quanto innanzi,

Visto il parere di regolaritd tecnico-amministrativa espressogemsisdell'art. 49, comma 1, del
D.Lgs. 18 agosto 2000 n. 267, dal Dirigente del Servizio n. 1;

Vista la Deliberazione del Commissario Straordinario con poteri del i@lansn. 20 del
14.05.2014, con la quale é stato approvato il Bilancio di previsione per I'anno 2014;

Vista la Deliberazione del Commissario Straordinario con poteri @llata n. 76 del 29.05.2014,
con la quale é stato approvato il Piano Esecutivo di Gestione per I'anno 2014;

Vista la Deliberazione del Commissario Straordinario con poteri daliat& n. 139 del 08-10-
2014, con la quale é stato approvato il Piano della Performance per I'anno 2014;

Visto il decreto legislativo 18 agosto 2000, n. 267;

4



Visto il decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165;

Vista la legge 7 aprile 2014, n. 56;

Vista la legge 23 dicembre 2014, n. 190;

Visto lo Statuto provinciale;

Visto il Regolamento di contabilita;

Visto il Regolamento sull’'ordinamento degli uffici e dei servizi,

Visto il Regolamento dell’Organismo Indipendente di Valutazione;

Visto il Testo unico dei sistemi di valutazione delle posizioni e delle prestazioni dehpés;

Vista la legge 6 novembre 2012, n. 190 ed il Piano Nazionale Anticorruzione.

Rilevata la propria competenza e sentito il Segretario Generale e Direttoer &le;
DECRETA

1. La premessee parte integrante e sostanziale del presente provvedimento;

2. Per i motivi in premessa specificati adfine di assicurare la regolare prosecuzione dell’attivita
amministrativa dell’'Ente,di disporre, in via urgente ed indifferibile, il conferimento
dell'incarico ad interim del Servizio n. 2 al dirigente del Servizio n. 9, dr.ssa Alesaandr
Pannaria, in quanto la stessa, pur non in possesso del titolo di studitcepeossiede le
conoscenze della materia essendo Vice-Segretario Generalentelhonché in quanto
proveniente dall’Agenzia autonoma per la gestione dell'albo detaeg@munali e provinciali
con pregressa esperienza di Segretario Comunale presso altre Aramionst

3. In conseguenzadi disporre, in via urgente ed indifferibile, I'incardinamento del settore
“Patrimonio e Tributi dal Servizio n. 2 al Servizio n. 4 e dell'ufficid-=tinzioni amministrative
trasport’ dal Servizio n. 9 al Servizio n. 5, secondo i prospetti allegatipresente
provvedimento, quali sue parti integranti e sostanziali (alleg@tiel3), per maggiore chiarezza
ed intelleggibilita a dimostrazione della situazione che vieoesttuirsi, in via temporanea ed
eccezionale, per dare immediata soluzione alle problematiche censieglla mobilita del
dirigente del servizio economico-finanziario;

4. Di dare atto che, per effetto del presente provvedimento, gli incarichi di funzimigienziali
dell’Ente sono conferiti secondo quanto sotto-riportato:

— alla dr.ssa Fernanda Prete l'incarico di funzione dirigenzial&eelizio n. 1 oltre chead
interim, quello del Servizio n. 8;

— all’avv. Mariangela Carulli I'incarico di funzione dirigenziatke|l Servizio n. 3, oltre che
quelload interime parziale del Settor€tltura’;

— all'ing. Sergio Maria Rini I'incarico di funzione dirigenzialel &ervizio n. 4, comprensivo
del Settore Patrimonio e Tributi, oltre che,ad interim quello del Servizio n. 10;

— all'ing. Vito Ingletti I'incarico di funzione dirigenziale debervizio n. 5, comprensivo
dell'ufficio “ Funzioni amministrative traspotti

— al dr. Pasquale Epifani I'incarico di funzione dirigenziale deVi@er n. 6, oltre che quello
ad interime parziale deSettori* Attivita Produttivé e “Marketing del Territorid;

— alla dr.ssa Alessandra Pannaria l'incarico di funzione dirigénzlel Servizio n. 9, oltre
che,ad interim quello del Servizio n. 2;

5. Di dare attg altresi, che, per effetto del presente provvedimento, e attréduitmigente del
Servizio n. 4, ing. Sergio Maria Rini, la gestione degli affidatman house providingalla
societa Santa Teresa s.p.a. relativi ai seguenti servizi:



— supporto tecnico-amministrativo alle attivita propedeutiche di gestidelle entrate
provinciali di natura tributaria ed extributaria;

— custodia siti provinciali;
— gestione del Comprensorio Cittadella della Ricerca;

6. Di dare attoche il presente provvedimento viene adottato in via eccezionale e pravvisie
more della ridefinizione della macrostruttura e della dotazioneanarg dell’Ente, in
conseguenza del riordino delle funzioni provinciali ai sensi dedigelen. 56/2014 e della legge

n. 190/2014,

7. Didare attoche il presente provvedimento non comporta oneri a carico del bilancio dell’Ente;

8. Di trasmettere il presente provvedimento ai Dirigenti dei servizi, al Seget&@enerale e
Direttore Generale, al Collegio dei Revisori, all'Organismogeddente di Valutazione ed alle
Organizzazioni Sindacali;

9. Di disporre la immediata esecuzione del presente atto e la pubblicazioredtsulbretorio on-
line;

10. Di attestareche il presente provvedimento, cosi come sopra formulato, non contieree dati
riferimenti che possano determinare censure per violazione delle rsudla privacy di cui al
D.L.vo n. 196/2003.

Il sottoscritto, Responsabile del procedimento, dichiara che in merficeabnte procedimento non
sussistono elementi, situazioni e circostanze tali da giustificarecessitare, ai sensi e per gli
effetti delle norme vigenti in materia, I'astensione dal procedimento.

Brindisi, 1i 13.01.2015 Il Responsabile del Procedimento
F.to Dr. Giovanni TURCO

Il sottoscritto, Dirigente competente ad esprimere il parere seggmte atto, dichiara che in merito
al presente procedimento non sussistono elementi, situazioni e circotdfinda giustificare e
necessitare, ai sensi e per gli effetti delle norme vigentaitema, I'astensione dal procedimento e
dall'espressione del parere di regolarita tecnico-amministrativa sul presemte att

Brindisi, li 13.01.2015 Il Dirigente del Servizio
F.to Dr.ssa Fernanda PRETE

Li, 13-01-2015 Il Presidente
F.to Prof. Maurizio BRUNO



RELATA DI PUBBLICAZIONE ED ATTESTAZIONE ESECUTIVITA

Si attesta che il presente decreto e stato pubblicato allldo Pretorio oggi 14.01.201% vi
rimarra per quindici giorni consecutivi.

IL RESPONSABILE DELL'ALBO IL RESPONSABILE
SEGRETERIA ATTI AMMINISTRATIVI

F.to ROSATO F.to CHIONNA

Ai sensi e per gli effetti del disposto di cui all’art. 65commi 3 e 4 dello Statuto Provinciale e
dell'art. 74, comma 3, del Regolamento sull’ordinamento degli Uffi e Servizi, il presente
decreto viene trasmesso in copia:

a) Al Segretario Generale

b) Al Collegio dei Revisori
c) AllO.LV.

IL RESPONSABILE
SEGRETERIA ATTI AMMINISTRATIVI

Li 14.01.2015 F.to CHIONNA




