PROVINCIA DI BRINDISI

ESTRATTO DELLE DETERMINAZIONI DIRIGENZIALI

N. 608 del 21-07-2015

SERVIZIO: AMBIENTE ED ECOLOGIA
UFFICIO: TUTELA ACQUE - PRDAM - 15 - 2015

OGGETTO: Servizio 6 - Ambiente ed Ecologia - Affidamento incarico di R@L5

IL DIRIGENTE RESPONSABILE DEL SERVIZIO

Visto che ai sensi dell'art. 49 del D.Lgs. 267/2000, sulla presen¢éendatzione, & stato
acquisito il seguente parere in ordine alla regolarita tecnico-amratiiatrFavorevole

IL DIRIGENTE DEL SERVIZIO
li, 21-07-2015 F.to EPIFANI PASQUALE

Il presente atto comporta impegno di spesa e ai sensi e pgr effetti dell’art. 151 comma 4 del
D.Lgs. 267/2000 s.m.i., diventera esecutivo dopo apposizione del visto etjalarita contabile
attestante la copertura finanziaria

IL DIRIGENTE DEL SERVIZIO
li 21-07-2015 F.to EPIFANI PASQUALE
Atteso che la gestione dellEnte é affidata ai Dirigenti gkéetto della prevista normativa

contenuta nella legislazione vigente;

Attesa pertanto la propria esclusiva competenza;



OGGETTO: Servizio 6 - Ambiente ed Ecologia affidamento incarico di P.O. 2015.
Premesso che

— con deliberazione di Giunta Provinciale n. 86 del 15.06.2012, immediatameot#i\es ai sensi
di legge, & stato approvato iTésto unico dei sistemi di valutazione delle posizioni e delle
prestazioni del persondle nel quale sono stati accorpati il Sistema di graduaziones dell
Posizioni Dirigenziali, delle Posizioni Organizzative, delleteAlProfessionalita e delle
Specifiche Responsabilita ed il Sistema di misurazione e ditazibne delle performance del
Segretario Generale/Direttore Generale, dei Dirigentde2 Dipendenti, successivamente
parzialmente modificato con deliberazione del Commissario Stradmlican poteri della
Giunta n. 2 del 15/01/2014 e con decreto del Presidente n. 39 del 10/02/2015.

— Con deliberazione di G.P. n. 147 del 10.09.2012, é stato adottato il modello aagenizz
dell’Ente, funzionale al conseguimento degli obiettivi specifici dndato e, altresi, con decreto
del Presidente n. 143 del 30/06/2015 sono state individuate n. 21 posizioni zatesjz
assegnandone in particolare una al Servizio 6, struttura commessadirezione e stata affidata
con decreto del Commissario Prefettizio allo scrivente.

— Con determinazione dirigenziale n. 1528 del 3/08/2012 é stato approvato diattocro
organizzazione del Servizio Ambiente ed Ecologia e, con D.D. n. 191 del 22.02.2&h8iita
del conferimento ad interim da parte del Commissario StraordicanoDecreto n. 11 del
25.01.2013, della direzione del Servizio 7 — Settori Attivita Produttiveudkdting del Territorio
e stata approvata la micro organizzazione di detti Settori, nordhéfficio Caccia, ancorché
lo stesso sia stato incardinato nel Servizio 6.

— Con determinazione dirigenziale n. 526 del 3/07/2015 sono stati definiti nodinte
responsabilita della posizione organizzativa assegnata al med&smizio ed enumerati i
compiti spettanti al responsabile incaricato della posizione azmtiia in parola assegnata al
medesimo Servizio ed enumerati i compiti spettanti al responsabaeicato della posizione
organizzativa ed approvati I'avviso per la candidatura all’affidamedell’incarico di P.O.
rivolto ai dipendenti inquadrati nella categoria D in forza avi@er 6 e 7 - Settori “Attivita
Produttive” e “Marketing del Territorio” e la lettera d’Bwico, che sara sottoscritta con il
dipendente individuato in possesso dei requisiti professionali coerentiecmioni della
posizione organizzativa affidata.

— Con e-mail dell’8/07/2015 e nota prot. n. 35672 dell’8/7/2015 & stato comunicatsdali
candidatura ai tutti i dipendenti inquadrati nella cat. D presSerilizio 6 Ambiente ed Ecologia
e Servizio 7 Settori Attivita Produttive e Marketing del Terid e, nello specifico ai seguenti

sigg.:

Annese Giovanna
Campo Alfonso
D’angelo Cosimo

D’urso Oscar Fernando
Gigante Raffaele

Mele Alberto

Leone Stefania
Rubino Eupremio

Talo Vito

Pepoli Walter

— nel termine indicato, sono pervenute le candidature e i relativi curriculunggdei s

D’urso Oscar Fernando
Leone Stefania
Annese Giovanna
Pepoli Walter



— tutti e quattro i candidati inquadrati nel Servizio 6 e 7 sono in pEsSES requisiti di ordine
generale di cui allart. 10 del citato Testo Unico e che, quindie ti# candidature sono
ammissibili;

— questa dirigenza, in esecuzione dell’art. 10 del vigente Testo Unicqrdweduto alla
valutazione comparativa dei relativi curriculum, allegati alle rispet@redidature ed acquisite al
fascicolo d’ufficio, redigendo una relazione riportante per ciastaimdidato le risultanze,
anch’essa, agli atti del fascicolo del presente procedimentereaagioni che attengono alla
tutela della privacy, non si allegano al presente atto.

Considerato che

la P.O. da conferire e figura intermedia tra la direzioneperdonale assegnato, con funzioni anche
sostitutive della direzione amministrativa del servizio in epigrafe;

la P.O. da conferire richiedena figura professionale che abbia acquisito una elevata espenenz
materia di coordinamento e gestione del personale, al fine di z#éirei i risultati relativi alle
diverse funzioni ed attivitd assegnate al Servizio di chéasiathonché una elevata capacita di
gestione delle risorse finanziarie assegnate con particoitmemento al Piano di Tutela
Ambientale ed al monitoraggio marino costiero di Brindisi;

Ritenuto opportuno e necessario, prevedere l'affidamento della pdsizEone organizzativa a far
data dal 01/07/2015 al 31/12/2015 per le motivazioni indicate nel decreto edatidate della
Provincia n. 143 del 30/06/2015.

Considerato infine che,

dalla valutazione comparativa effettuata, pud conferirsi I'incariomggetto al P.l. Leone Stefania
la quale, rispetto al ruolo da ricoprire, e risultata essem@ossesso di una professionalita piu
specifica per le attuali necessita, soprattutto con riferinalla capacita di gestione delle risorse
finanziarie, alla esperienza maturata relativamente atleita di coordinamento e gestione del
personale, alle diverse funzioni ed attivita e agli obiettivi da consegsiegraati a questo Servizio.
Visti gli atti in premessa richiamati;

Visti gli artt. 8, 9 e 10 del Contratto Collettivo Nazionale d@ivaro del Comparto Regioni-
Autonomie Locali 31.3.1999;

Visto il Testo Unico dei Sistemi di valutazione delle posizioni e delle presiak| personale;

Visto, infine, l'art. 17 del D.Lgs. n° 165/2001;

Attesa la propria competenza

DETERMINA

1. La premessa e parte integrante e sostanziale del presente dispositivo;

2. di affidare al P.I. Leone Stefania, dipendente di ruolo a tempo inde#to della Provincia di
Brindisi, categoria D, di cui al CCNL del 31/03/1999 (di sequitofdite di P.O.”), I'incarico di
titolare della Posizione Organizzativa di responsabile del $er@i2Ambiente ed Ecologia ali
sensi e per gli effetti del vigente CCNL enti locali ece atbndizioni tutte di cui alla lettera
d’incarico approvata con determinazione dirigenziale n. 526 del 3/07/2015;

3. di notificare il presente atto alla dipendente come sopracatarie di darne comunicazione agli
altri candidati, nonché al Presidente del Nucleo di Valutazione per opportuna coapscenz

4. di dare atto che la relativa spesa trovera copertura fim@nzal cap. 720 dell’esercizio

finanziario 2015 per gli oneri diretti, sul cap. 730 per gli oneles#i e sul cap. 1595127 per
'IRAP, e che il fondo delle risorse decentrate, non essendo aadooggi stato approvato e
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quindi, non essendo stata determinata la misura dellindennita di posimigasizzativa, il
presente provvedimento non determina alcun vincolo nei confronti delie fggofessionali cui
sara assegnata la P.O., qualora detti provvedimenti di spesa non dovessero essaratioe

Si attesta che il presente atto, cosi come sopra formulato, ardgiere dati e riferimenti che
possano determinare censure per violazione delle norme sulla privacy di duval i 196/2003 e
sara pubblicato su sito web della Provincia di Brindisi.

Il sottoscritto, Dirigente competente ad adottare l'atto, dichielna in merito al relativo
procedimento non sussistono elementi, situazioni e circostanze gilistdicare e necessitare, ai
sensi e per gli effetti delle norme vigenti in materia, €astone dal procedimento e dall’adozione
del presente atto.

IL DIRIGENTE del Servizio
F.to Dott. Pasquale EPIFANI



PARERE DI REGOLARITA’ CONTABILE

Ai sensi dell'art.64 dello statuto della Provincia, si esprilngeguente parere in ordine alla regolarita
contabile: Favorevole, preso atto del punto 4) del dispositivo.

IL DIRIGENTE DEL SERVIZIO FINANZIARIO
Li, 22-07-2015 F.to PANNARIA ALESSANDRA

ATTESTAZIONE DI COPERTURA FINANZIARIA

Si attesta la prescritta copertura finanziaria, con la contestssimzione dell'impegno di spesa n®
del

IL DIRIGENTE DEL SERVIZIO FINANZIARIO

RELATA DI PUBBLICAZIONE ED ATTESTAZIONE ESECUTIVITA’

che la presente determinazione € in pubblicazione all’Albo Pretorio d2260d.201% che vi rimarra per
quindici giorni consecutivi.

Si attesta, altresi, che la presente determinazione Butivesecutiva in data 22-07-2015, avendo ottenuto
il visto di regolarita contabile sopra esposto

IL RESPONSABILE DELL’ALBO IL DIRIGENTE
SERVIZIO AFFARI GENERALI

F.to PRETE F.to PRETE

La presente copia informatica, destinata unicamente alla pubblicazionallsullpretorio on-line, &
conforme al documento originale ai sensi del D. Lgs. N. 82/2006rrikpondente documento firmato e
conservato negli archivi della Provincia di Brindisi.

IL VICE SEGRETARIO GENERALE

li 22.07.2015 Dott.ssa FRNANDA PRETE

Ai sensi e per gli effetti del disposto di cui all’art. 66nuni 3 e 4 dello Statuto Provinciale e dell’art. 74,
comma 3, del Regolamento sull'ordinamento degli Uffici e Serléz presente determinazione viene
trasmessa in copia:

a) Al Presidente
b) Al Segretario Generale
c) Al Collegio dei Revisori

d) Al NdV
IL DIRIGENTE
SERVIZIO AFFARI GENERALI
li 22.07.2015 F.to PRETE




